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· [bookmark: _GoBack]члены Совета из числа родителей (законных представителей) обучающихся избираются на родительских собраниях;
· члены Совета из числа работников учреждения избираются на педагогическом совете.

1. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА

3.1. Целью деятельности Совета является содействие осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива, реализации прав образовательного учреждения в решении вопросов, связанных с организацией образовательного процесса и финансово – хозяйственной деятельности.
3.2. Основными задачами Совета являются:
· определение основных направлений развития образовательного учреждения;
· повышение эффективности финансово – экономической деятельности, дополнительное стимулирование труда его работников, контроль за целевым и рациональным расходованием финансовых средств образовательной организации;
· содействие созданию оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;
· контроль за соблюдением надлежащих условий обучения и воспитания, присмотра и ухода, включая обеспечение безопасности образовательного учреждения, сохранения и укрепления здоровья воспитанников;
· контроль за соблюдением прав участников образовательного процесса, участие в рассмотрении конфликтных ситуаций в случаях, когда это необходимо.
3.3. Совет имеет следующие полномочия и осуществляет следующие функции:
3.3.1. Участвует в:
· планировании и утверждении стратегии развития образовательного  учреждения;
· в разработке и принятии локальных правовых актов учреждения, направленных на повышение качества образования и воспитания;
· в разработке и принятии локально-правовых актов направленных на стимулирование работников к качественному труду.
3.3.2. За Советом учреждения закрепляются полномочия по согласованию:
· программы развития образовательного учреждения;
· режим работы образовательного учреждения;
· ежегодного публичного доклада о результатах деятельности и достижениях учреждения; 
· по представлению заведующего - Положение об оплате труда работников учреждения, Положение о премировании и материальном стимулировании, Положение об установлении выплат за дополнительную работу, доплат и надбавок;
· смету расходования дополнительных финансовых средств, средств добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц;
· введение новых методик образовательного процесса и образовательных технологий.
3.3.3. Вносит на рассмотрение заведующему образовательным учреждением предложения в части:
· материально – технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений (в пределах выделяемых средств);
· создание необходимых условий для организации питания, медицинского обслуживания воспитанников.
3.3.4. Регулярно (не реже одного раза в год) информирует участников образовательного процесса о своей деятельности и принятых решениях. Участвует в подготовке и утверждает публичный (ежегодный) доклад заведующего дошкольным учреждением, который подписывается совместно председателем Совета и  заведующим учреждением.
3.3.5. Заслушивает отчет заведующего по итогам учебного и финансового года.
3.3.6. Выдвигает образовательное учреждение, педагогов, воспитанников для участия в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах.

1. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА

4.1. Основные положения, касающиеся порядка и условий деятельности Совета, определяются регламентом Совета, принимаемым им самостоятельно.
4.2. Организационной формой работы Совета являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
4.3. Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его отсутствие - заместителем председателя. Правом созыва совета обладают также заведующий и представитель учредителя в составе Совета.
4.4. На первом заседании Совета избираются председатель, заместитель и секретарь Совета
4.5. Решения Совета учреждения принимаются открытым голосованием, протоколируются, подписываются председателем, при его отсутствии заместителем, и секретарем. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины участвующих в заседании членов совета.
4.6. Решения Совета направляются заведующему детским садом для дальнейшего их рассмотрения и принятия к действию.
4.7. Совет имеет право создавать постоянные и временные комиссии для подготовки материалов к заседаниям Совета, определять структуру и количество членов в комиссиях, утверждать задачи, функции, персональный состав и регламент работы комиссий, привлекать необходимых специалистов, не входящих в Совет.
4.8. Для осуществления своих функций Совет вправе:
· приглашать на заседания совета любых работников образовательного учреждения для получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, входящим в компетенцию Совета;
· заслушивать и получать у заведующего и (или) учредителя информацию, необходимую для осуществления функций Совета, в том числе в порядке контроля за реализацией решений Совета.

1. ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОВЕТА И ЕГО ЧЛЕНОВ

5.1. Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, входящих в его компетенцию. В случае непринятия решения Советом в установленные сроки заведующий дошкольным учреждением вправе принять решение самостоятельно.
5.2. Заведующий вправе распустить совет, если Совет не проводит свои заседания в течение полугода, не выполняет свои функции или принимает решения, противоречащие действующему законодательству РФ, уставу и иным локальным нормативным правовым актам учреждения.
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MYHHIUIIATIEHOTO JOMIKOILHOI0 00pa30oBaTeIbHoro yupeskaenns Hekoysckoro getckoro caza
00IIEPa3BUBAIOIIEr0 BUAA C IPHOPHTETHBIM OCYIICCTBICHUEM COLUANTBHO-THYHOCTHOIO
Pa3BUTHUS BOCIUTAHHUKOB No 2

L. OBUIUE ITOJIOKEHM S

1.I. CoBer MYHMUMOATBHOTO  JIOMIKOJBHOIO 00pa3oBaTENBEHOrO  yUpesKACHHS
Hekoysckoro nerckoro cama 00IIepa3BUBAIOIIEr0 BUaA C [IPHOPUTCTHLIM OCYINECTBICHUEM
COLMATILHO-TMYHOCTHOTO  Pa3BUTUS  BOCHHTAHHHKOB No 2 (nasee Coser) sBusercs
KOJIIErHANLHEIM  OPTaHOM CaMOYIPABIICHHS, OCYILIECTBIAIOMIM B COOTBETCTBHH C YCTABOM
PCIICHUE OTACIBHBIX BONPOCOB, OTHOCAIMXCS K KOMIIETEHIHHI 06Pa30BaTeIbHOr0 YUPEIKICHHS.

1.2. CoBer ocymecTBiseT CBOIO HEATENLHOCTD B COOTBETCTBUH C 3aKOHAMH M WHBIMH
HOPMAaTHBHBIMH MPABOBBIMU aKTaMH Poccuiickoit Deneparuu: Koncrurymen Poccuitckoii
®enepannn, Komsenmueir OOH o mpasax peberka, 3akonom Poccuiickoit ®eneparnu «O6
00pa3oBaHUK», APYTUMHU NI0/[3AKOHHBIMH AKTAMH H HHBIMH JTOKATLHBIME aKTaMU YUPEIKIEHHUS,

1.3. Jlearenprocts unenoB CoBeTa OCHOBBIBACTCS Ha INPUHIHUIIAX N100POBOILHOCTH
Y9acTHs B €ro paboTe, KOJIErHAIbHOCTH IPUHATHS PeICHHI, [TACHOCTH,

1.4, VcraBoMm o06paszopareisHOro YIPCAICHUS  ONPEJCISETCA CTPYKTYPa, MOPSI0K
(hopMHpOBaHHS OpraHoB yHpaBiICHHS 00pa3oBaTe/IbLHOTO YUPEKACHHS, UX KOMIIETCHIUS U
MOPSIIOK OPraHu3aluy JIEATEIbHOCTH.

1.5.  Hacrosmee ITonoxenue IIPUHAMACTCAd  HA  [EJaroruyeckoM  COBETe
00pa3oBaTeNbHOTO YUPEIKACHUS U YTBEPIKIAETCS 3aBEAYIOIIHUM.

1.6. Hacrosimee [Tonoskenue sIBIseTCs TOKATbHBIM HOPMAaTUBHBIM aKTOM.

II. CTPYKTYPA COBETA, [TOPAJIOK EI'O ®OPMMPOBAHMUS

2.1. CoBeT cOCTOUT U3 U36UPAEMBIX WICHOB, IPEACTABIISIIONIUX ;

- pomMTenel (3aKOHHBIX MpeJcTaBuTeNel) 00yyarommxcs;

- TICAAroruyecKuxX pabOTHUKOB JOMIKOIBHOTO YIPEKICHHUS,

B cocraB Cosera Taxke BXOAUT 3aBeNyIOLIUi  00pa30BaTENILHOrO yupexaenus. 1o
pemenyto CoBeTa B €r0 COCTAB TaKKe MOIYT ObITh IIPUIITALICHBI M BKIIOUEHbI MPaX/IaHe, Ubst
npopeccuoHanbHass W (MAH) OOLIECTBEHHAS ACATCIILHOCTb, 3HAHHUS, BO3MOXHOCTH MOTYT
NIO3UTUBHEIM  00pa3oM  comeiicTBOBaThH (DYHKLUMOHMPOBAHHIO M Pa3sBHTHIO YUpeXACHUS
(xoorrtupoBanHble wieHbl CoBera).

2.2. OO6mass uncnennocts CoseTa OTIPEJEIISICTC  HacTOAmUM  [lostokennem.
Konmuecteennrniii cocras CoeTa - He MeHee 6, HO He Oosee 8 yenoBek. Komu4ecTBO wieHon
COBETA U3 YHCIIA POUTENCH HEe MOXKET ObITh Merbiue 1\3 u Gombime 1\2 06imero wicia YwieHor
Cosera. Kommuectso unenos Cosera us umcia PabOTHUKOB YUPEXJICHMS HE MOIKET IIPEBBILIATD
1\4 or obmero uncna unenos Cogera. Ocranmbubie Mecta B CoBeTe 3aHUMAIOT: 3aBEAYIOIIH I
YIPEIKACHUEM, NIPESACTABUTEND YUPEAUTES.




