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Ha 3aCeJJaHuM MeJarOTHYeCKOro CoBeTa ; IIPUKA30M 3aBeIyIOLIe
IIporoxon Ne 1 Mopesoit I'.B. = ctZ

o1 06.09.2018 roma OT 6 ceHr

IMonoxenue o caiite
MyHHUHTIATEHOr0 JOMKOLHOT0 06PA30BATEILHOI0 yupe:xaenus Hekxoysckoro gerckoro
cajia odmepasBuBaomero suga Ne 2

1. Obmwue nooxenus
1.1. Tlonoxenne 06 opuuHaILHOM caiiTe B ceTn Wurepuer MJIOY Hekoysckoro merckoro cana
obmepa3BuBaromero Buga No 2, B JaJbHeWmeM - «ITonoxeHue», B COOTBETCTBHH ¢
3aKoHonarenbCTBOM Poceuiickoit enepanuu onpenenser CTaTyC, OCHOBHBIC MOHATHS, IIPHHIUIIGI
OpraHu3allMu U BEACHUS O(HUIHUATLHOrO caliTa AOMKOIBHOTO YUpeXKACHUs (nanee Yupexenue).
1.2. dysknuonuporanue Caiita perjiaMeHTHpyeTCs:
- ®ezepanbupiv 3aKkoHOM OT 29.12. 2012 Ne 273- @3 «O6 obpasoBanuu B Poccuiickoit
Denepanuny;
- Tlocranosnenuem Ilpasurenscrtea Poccuiickoii Oenepauuu ot 10.07.2013 . Ne 582 «O6
yrBepxaeHun llpaBun pasmernieHus Ha OQULHATLHOM caifTe 00pasoBaTenbHONW OpraHM3anuu B
HH()OPMALIHOHHO-TENEKOMMYHHKAMOHHOH CeTH «MHtepreT» M obGHOBIeHMs uH(bOpMauuu 06
00pa3oBaTeNIbHON OpraHu3aIHKY;
- [Ipukasom MunnctepeTsa o6pazoBanus u Hayku PO ot 29.05.2014 r. Ne 785 «O6 YTBEPXKACHHH
TpedoBaHuH K CTPYKTYPe 0(GUIHATBHOTO caliTa 00pa3oBatebHOM OpraHu3aiuy B HHYOPMAIHOHHO-
TC/ICKOMMYHHKAIMOHHOH ceTn «MHTepHeT” I hopMaTy npecTaBieHns Ha Hem uHGoOpMaIUmy»;
-YCcTaBoM YUpesKIeHHs, HACTOSAIUM [lonoxenneM, HOPMATHBHEIMU [IPABOBBIMH ¥ JIOKATLHBIMMU
dKTaMH yIpeUTeIIst, IPHKA3aMHI U PACIIOPSKEHUAMH 3aBELYIONIEr0 Y UperkIeHHUS.
1.3. Odunumansueiit  calit B cern Wnrepaer MJIOY  Hekoysckoro — merckoro  cama
obmepasBuBaromero suga No 2- «cair Yupexaenus», SBIsSETCA 3JeKTPOHHBIM 00IeA0CTY THEIM
MHQOPMAIMOHHEIM PECYPCOM, Pa3MEIeHHbIM B INI0GaTbHON ceTH HuTepuer.
1.4. Uensvu coznanust caifta YupeskacHus sBisioTes:
- 00OeCIIeYeHHEe OTKPBITOCTH ACATENLHOCTH Y Uperk IeHUS:
- pealisalusd 1IpaB TPXJAAH Ha JOCTYH K OTKPBITOH HH(MOPMAUUH INIpH COOMEONEHHH HOPM
NPO(ECCHOHANBHON  3THKM  MEJAarorMueckoi  JesTeNbHOCTH U HOPM  MH(pOPMaHOHHON
0e3omacHoCcTH;
" PCM3ALHNA  NPUHIMIOB  eIMHCTBA  KyJILTYPHOTO M 0OPa3oBaTebHOIO IPOCTPAHCTBA,
ACMOKPATHICECKOr0 roCy 1apCTBEHHO-00IECTBEHHOTO YIIPABICHUS Y Upek IeHHS;
- ”HPOPMHPOBaHHE OOIIECTBEHHOCTH O PasBUTHH M PpE3ynbTaTax YCTABHOM JEATETLHOCTH
Yupeknenus, oCTyIUIEHAN H PACXOJ0BAHUY MaTepHaNbHBIX U (PMHAHCOBBIX CPEJICTB;
- 3AIIHUTA [IPAB ¥ HHTEPECOB YYaCTHUKOB 00pa3oBaTeIbHOIO MpoLecea.
1.5. Hactostee ITonosxenne PErynupyeT NOpsI0K pa3spaboTky, pasMeIeHHs caifta Yupexenus B
CeTH IIHTEpHET, perlamMeHT ero OGHOBIEHHSA, a TaKKe pasrpaHMYeHHE IIpaB J0CTyIa
NI0JIB30BATEJIEH K pecypcam caiTa.
1.6. Hactosmee Ilonoxenme npunmMaercs Ha NeTarOrH4eCKOM COBET€ H  YTBEPIKIAETCS
PYKOBOIHTETEM YUPEIKICHHS.
1.7. Hacrosmee IlonoxeHue sBiisieTcss JOKATBHBIM HOPMATUBHBIM &KTOM, PErJIaMEHTUPYIOLIAM
JESTENLHOCTE Y UpeKAeHHU .
1.8. ITonb3oBatenem caiita VupexIeHHs MOXKET GbITh JHOGOE JIMLO, HMEIOIEe TEeXHUYECKUE
BO3MOKHOCTH BbIXOZa B ceTb VHTeprer. Ilosubsosaremo oduimansiuoro caia HPEAOCTABISICTCS
HardsaHas HHQOPMALMA O CTPYKTYpe OGHIHATILHOIO calita. BRIIOUatONas B cebs cChUIKY Ha




	
	


официальные сайты Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации в сети "Интернет". Информация, указанная далее в разделах 2-3 настоящих Правил, размещается на официальном сайте в текстовой и (или) табличной формах, а также в форме копий документов в соответствии с требованиями к структуре официального сайта и формату представления информации, установленными Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки. 

1.9. При размещении информации на официальном сайте и ее обновлении обеспечивается соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных. 

1.10. Технологические и программные средства, которые используются для функционирования официального сайта, должны обеспечивать:
а) доступ к размещенной на официальном сайте информации без использования программного обеспечения, установка которого на технические средства пользователя информации требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспечения, предусматривающего взимание с пользователя информации платы;

б) защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа к ней, а также иных неправомерных действий в отношении нее;

в) возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее восстановление;

г) защиту от копирования авторских материалов. 

1.11. Информация на официальном сайте размещается на русском языке, а также может быть размещена на государственных языках республик, входящих в состав Российской Федерации, и (или) на иностранных языках.
1. Информационная структура сайта Учреждения 
2.1. Информационный ресурс сайта Учреждения   формируется из общественно-значимой информации для всех участников образовательного процесса, деловых партнеров и всех прочих заинтересованных лиц, в соответствии с уставной деятельностью Учреждения.

2.2. Информационный ресурс сайта Учреждения является открытым и общедоступным. Информация сайта Учреждения излагается общеупотребительными словами, понятными широкой аудитории.

2.3. Информация, размещаемая на сайте Учреждения, не должна:

-  нарушать авторское право;

-  содержать ненормативную лексику;

-  унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;

-  содержать государственную, коммерческую или иную, специально охраняемую тайну;

-  содержать информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь, пропаганду наркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

- содержать материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации;

- противоречить профессиональной этике в педагогической деятельности.

2.4.  Размещение информации рекламно-коммерческого характера не допускается.
2.5.  Примерная информационная структура сайта Учреждения определяется в соответствии с задачами реализации государственной политики в сфере образования.

2.6. Примерная информационная структура сайта Учреждения формируется из двух видов информационных материалов: обязательных к размещению на сайте Учреждения и рекомендуемых к размещению.

2.7.  В соответствии с приказом №785 от 29.05.2014г. Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации определена структура сайта образовательного учреждения и информация на каждом разделе сайта:
 Специальный раздел «Сведения об образовательной организации».
 1) Подраздел «Основные сведения»:

- о дате создания образовательной организации;

- об учредителе и учредителях образовательной организации;

- о месте нахождения образовательной организации;

- о режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты.

2) Подраздел «Структура и органы управления образовательной организацией»:
- о структуре образовательной организации;

- об органах управления образовательной организацией.
3) Подраздел «Документы»:

а) в виде копий:

- устав образовательной организации;

- лицензия на осуществления образовательной деятельности (с приложениями);

- свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями);

- план финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, утверждённый в установленном законодательством РФ порядке;

- локальные нормативные акты;

- правила внутреннего трудового распорядка;

- коллективный договор;

- отчёт о результатах самообследования;
- предписания органов, осуществляющий государственный контроль в сфере образования, отчёты об исполнении таких предписаний.

4) Подраздел «Образование»:

- описание образовательной программы с приложением её копии;

- аннотация к рабочим программам, с приложением их копий;

- методические документы, разработанные образовательной организацией для обеспечения образовательного процесса;
- о численности обучающихся;

- о языках, на которых осуществляется образование.

5) Подраздел «Образовательные стандарты»:

- информация о федеральных государственных образовательных стандартах и об образовательных стандартах, с приложением копии.

6) Подраздел «Руководство. Педагогический состав»:

 - о руководителе образовательной организации, его заместителях, контактные телефоны, адреса электронной почты;

- о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, данные о повышении квалификации, общий стаж работы, стаж работы по специальности.

7) Подраздел «Материально-техническое обеспечение и оснащённость образовательного процесса»:

-  о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности;
- о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям.
8) Подраздел «Стипендии и иные виды материальной поддержки»:

- документ об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность.
9) Подраздел «Платные образовательные услуги»:

- информация о порядке оказания платных образовательных услуг.

10) Подраздел «Финансово-хозяйственная деятельность»:

- об объёме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета, местных бюджетов, по договорам об образовании;

- о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года.

11) Подраздел «Вакантные места для приёма (перевода)»:

- информация о количестве вакантных мест для приёма (перевода).

12) На сайте Учреждения   необходимо опубликовывать:

- предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

- иную информацию, которая размещается, опубликовывается по решению образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой являются обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
2.8. Информационные материалы могут быть расширены Учреждением и должны отвечать требованиям пунктов 2.1, 2.2, 2.3 настоящего Положения.
2.9. Информационное наполнение сайта осуществляется в порядке, определяемом приказом заведующего Учреждения.
2. Порядок размещения и обновления информации на сайте Учреждения
3.1.  Учреждения обеспечивает координацию работ по информационному наполнению и обновлению сайта.

3.2.  Учреждения самостоятельно или по договору с третьей стороной обеспечивает:

-   постоянную поддержку сайта Учреждения в работоспособном состоянии;

-  образовательная организация обновляет сведения не позднее 10 рабочих дней после их изменений;

- по мере необходимости, вносит изменения;

-  взаимодействие с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, сетью Интернет;

-   проведение организационно-технических мероприятий по защите информации на сайте Учреждения   от несанкционированного доступа;

-   инсталляцию программного обеспечения, необходимого для функционирования сайта Учреждения   в случае аварийной ситуации;

-  ведение архива программного обеспечения, необходимого для восстановления и инсталляции сайта Учреждения;

-  резервное копирование данных и настроек сайта Учреждения;

-  проведение регламентных работ на сервере;

-  разграничение доступа персонала и пользователей к ресурсам сайта и правам на изменение информации;

-  размещение материалов на сайте Учреждения;

- соблюдение авторских прав при использовании программного обеспечения, применяемого при создании и функционировании сайта.

3.3. Содержание сайта Учреждения формируется на основе информации, предоставляемой участниками образовательного процесса Учреждения.

3.4. Подготовка и размещение информационных материалов инвариантного блока сайта Учреждения регламентируется должностными обязанностями сотрудников Учреждения.

3.5. Список лиц, обеспечивающих создание и эксплуатацию официального сайта Учреждения, перечень и объем обязательной предоставляемой информации и возникающих в связи с этим зон ответственности утверждается приказом руководителя Учреждения.

3.6. Сайт Учреждения размещается по адресу: ds2nkz.edu.yar.ru с обязательным  предоставлением   информации    об   адресе   вышестоящему   органу  управления образованием.
3.7. При изменении Устава Учреждения, локальных нормативных актов и распорядительных документов, образовательных программ обновление соответствующих разделов сайта Учреждения производится не позднее 30 дней после утверждения указанных документов.
3. Ответственность за обеспечение функционирования сайта Учреждения
4.1. Ответственность за обеспечение функционирования сайта Учреждения возлагается на работника Учреждения   приказом заведующего.

4.2. Обязанности работника, ответственного за функционирование сайта Учреждения, включают организацию всех видов работ, обеспечивающих работоспособность сайта Учреждения.

4.3. Лицам, назначенным заведующим Учреждения в соответствии пунктом 3.5 настоящего Положения вменяются следующие обязанности:

-  обеспечение взаимодействия сайта Учреждения с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, с сетью Интернет;

-  проведение организационно-технических мероприятий по защите информации сайта Учреждения   от несанкционированного доступа;

-  инсталляцию программного обеспечения, необходимого для поддержания функционирования сайта Учреждения   в случае аварийной ситуации;

-  ведение архива информационных материалов и программного обеспечения, необходимого для восстановления и инсталляции сайта Учреждения;

-  регулярное резервное копирование данных и настроек сайта Учреждения;

- разграничение прав доступа к ресурсам сайта Учреждения и прав на изменение информации;

-  сбор, обработка и размещение на сайте Учреждения информации в соответствии с
требованиями настоящего Положения.

4.4. Дисциплинарная и иная предусмотренная действующим законодательством Российской Федерации ответственность за качество, своевременность и достоверность информационных материалов возлагается на ответственных лиц, согласно пункту 3.5 настоящего Положения.

4.5. Порядок привлечения к ответственности сотрудников, обеспечивающих создание и функционирование официального сайта Учреждения, устанавливается действующим законодательством Российской Федерации.

4.6. Сотрудник, ответственный за функционирование сайта Учреждения несет ответственность:

-  за отсутствие на сайте Учреждения информации, предусмотренной п.2.8 настоящего Положения;

-  за нарушение сроков обновления информации в соответствии с пунктом 3.7 настоящего Положения;

- за размещение на сайте Учреждения информации, противоречащей пунктам 2.4 и 2.5 настоящего Положения;

-  за размещение на сайте Учреждения информации, не соответствующей действительности.

4. Финансовое, материально-техническое обеспечение сайта Учреждения
5.1. Работы по обеспечению функционирования сайта производится за счет средств Учреждения.
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